
Gemeinnützige Gesellschaft  
für berufsbildende  
Maßnahmen mbH

Betreuungsassistenz 
nach 
§43b/§53c SGB XI
Erwerb von fachlichem Basiswissen für die 
Betreuungstätigkeit und professionellem Einsatz 
in Pflegeeinrichtungen

FO
RT

- U
N

D
 W

EI
TE

RB
IL

D
U

N
G

Ihre Perspektive: 
• Einstieg in den ersten Arbeitsmarkt durch Erlernen

der berufsspezifischen Anforderungen in der
Betreuungsbranche und Alltagsbegleitung

• bis zu 17€ Stundenlohn
• 100% Vermittlungsquote

Sekretariat
03341 3045 121
Info-srb@gfbm.de

Sandra Josefowski 
03341 3045 122 
josefowski@gfbm.de

Bildungszentrum Schöneberg 
Hauptstr. 65
12159 Berlin

Sylvia Brux
030 755 144 166 
brux@gfbm.de

Wir beraten Sie gerne: 

Bildungszentrum Strausberg 
Hennickendorfer Chaussee 18–20 
15344 Strausberg

Bildungszentrum Tempelhof 
Colditzstraße 34-36
12099 Berlin 

Dana Dreher
030 755 144 144
dreher@gfbm.de



Stand: Juni 2026

Lehrgangsziele 
Die Fortbildung zur Betreuungsassistenz und 
Alltagsbegleiter ist der Schlüssel zum erfolgreichen 
Einstieg in die stationäre und ambulante Betreuung. 
Erlange fundiertes Fachwissen in der Kommunikation, 
Beschäftigungs- und Freizeitgestaltung, Betreuungs-
organisation und -dokumentation. Erlerne den Umgang 
und die Betreuung von Menschen mit typischen 
Alterserkrankungen, Demenz und psychischen 
Erkrankungen und geistigen Behinderungen. Ausbilder aus 
der Praxis begleiten die fachtheoretische und praktische 
Fortbildung mit modernen Medien und Lernmethoden. 
Deine Zukunft beginnt hier – werde Teil dieses 
bedeutungsvollen Berufsfeldes!

Zielgruppen
• Arbeitssuchende und Arbeitslose
• Pflegende Angehörige
• Mitarbeitende in der Pflege
• Berufstätige
• Quereinsteiger
• Migranten
• Rehabilitanden
• Unternehmen
• engagierte Ehrenamtliche

Zugangsvoraussetzungen 
• Deutschkenntnisse
• Gesundheitliche Eignung
• Interesse an medizinischen Sachverhalten
• Kommunikationsfähigkeit mit älteren und beein-

trächtigten Menschen
• Motivation zu helfender und betreuender Tätigkeit
• Orientierungspraktikum 40 h in einer vollstationären

oder teilstationären Pflegeeinrichtung (wenn nicht
vorhanden)

Inhalte 
• Erste-Hilfe-Kurs
• Hygieneanforderungen
• Rechtsgrundlagen
• Grundkenntnisse der Pflege und Dokumentation
• Grundkenntnisse über Demenz und Menschen mit

Handicap sowie typischen Alterskrankheiten
• Kommunikation und Interaktion von Menschen mit

Demenz und Handicap
• Beschäftigungsmöglichkeiten, Tagesgestaltung und

Bewegung von Menschen mit Demenz und Handicap
• Kommunikation und Zusammenarbeit mit allen an

der Pflege Beteiligten
• Hauswirtschaft und Ernährungslehre

Ihre Vorteile 
• Chancen auf dem ersten Arbeitsmarkt erhöhen
• Erlangung von Kenntnissen, Fähigkeiten und Fertig-

keiten, um professionell in der Betreuungsbranche
tätig sein zu können.

Die Fortbildung im Detail 

Abschluss: 
Zertifikat & Teilnahmebescheinigung
Dauer: 
240 Stunden (160 Stunden Theorie 
und 80 Stunden Praktikum)
Termine: 
Auf Anfrage. Neue Kurse starten alle 6 – 8 Wochen
Förderung:
Berufsgenossenschaften, Bildungsgutschein (Agentur
für Arbeit und Jobcenter), Renten- und Versicherungs-
träger, Selbstzahler, Unternehmen, Bildungsprämie,
Land Brandenburg & EU Förderprogramm,  
Qualifizierungschancengesetz (QCG)




