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Lehrgangsziele

Die Fortbildung zum Pflege- und Betreuungsassisten-
ten ist der Schlissel zum erfolgreichen Einstieg in die
Pflegebranche. Erlange fundiertes Fachwissen in Ana-
tomie, Hygiene und Pflegeorganisation, wahrend du
gleichzeitig Fahig- und Fertigkeiten in der Kommunika-
tion, Pflege und Betreuung von Menschen mit Demenz
oder geistigen Beeintrachtigungen entwickelst. Ausbil-
der aus der Praxis begleiten die fachtheoretische und
-praktische Fortbildung mit modernen Medien und
Lernmethoden. Deine Zukunft beginnt hier — werde
Teil dieses bedeutungsvollen Berufsfeldes!

Inhalte

Basiskurs Pflege

¢ Grundlagen der Anatomie, Physiologie, Gerontologie
e Grundlagen der Krankenpflege und Erste-Hilfe-Kurs

¢ Hygieneanforderungen

Grundkrankenpflege mit praktischer Unterweisung
Erndhrungslehre

Pflegeplanung und Dokumentation
Rechtsgrundlagen

Betreuungskrdfte nach §§43b, 53c SGB XI

e Kommunikation und Interaktion fir Menschen mit
Demenz, psychischen Erkrankungen oder geistiger
Behinderung

e Grundkenntnisse liber Demenzerkrankungen, geisti-
ge Behinderungen und typische Alterskrankheiten

¢ Grundkenntnisse der Pflege und Pflegedokumentation

¢ Hygieneanforderungen bei Betreuungstatigkeiten

e Rechtsgrundlagen

e Erndhrung von Menschen mit Demenz

e Beschaftigungsmoglichkeiten, Freizeitgestaltung und
Bewegung fliir Menschen mit Demenz

e Kommunikation und Zusammenarbeit mit den an der
Pflege Beteiligten

Zielgruppen

e Arbeitssuchende und Arbeitslose
e Pflegende Angehdorige

e Mitarbeitende in der Pflege

e Berufstatige

e Quereinsteiger

e Migranten

Rehabilitanden

e Unternehmen

e engagierte Ehrenamtliche

Zugangsvoraussetzungen

e Deutschkenntnisse

e Gesundheitliche Eignung

e Interesse an medizinischen Sachverhalten

e Kommunikationsfahigkeit mit dlteren und beein-
trachtigten Menschen

e Motivation zu helfender und betreuender Tatigkeit

e Orientierungspraktikum 40 h in einer vollstationaren
oder teilstationaren Pflegeeinrichtung (wenn nicht
vorhanden)

Die Fortbildung im Detail

Abschluss:

Zertifikat & Teilnahmebescheinigung

Dauer:

600 Stunden (440 Stunden praxisnaher Unterricht
und 160 Stunden Praktikum)

Termine:

Auf Anfrage. Neue Kurse starten alle 6 — 8 Wochen
Forderung:

Berufsgenossenschaften, Bildungsgutschein (Agentur
flr Arbeit und Jobcenter), Renten- und Versicherungs-
trager, Selbstzahler, Unternehmen, Bildungspramie,
Land Brandenburg & EU Forderprogramm,
Qualifizierungschancengesetz (QCG)



