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Ziel:
erwerbsfähige Leistungsberechtigte mit 
betreuungspflichtigen Kindern intensiv 
aktivieren und damit an das Ausbildungs- 
und Beschäftigungssystem heranführen

Zugangsvoraussetzung: 
Zuweisung durch das Jobcenter

Teilnehmerkreis: 
Erwachsene, die im ALG2-Bezug sind

Finanzierung: 
Finanzierung durch das Jobcenter 
Tempelhof-Schöneberg
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Durchführungsort
BZ Schöneberg I
2. Hinterhof, Aufgang rechts
Hauptstr. 159, 10827 Berlin

PROJEKTDATEN 

Starttermin/Dauer: 
18.03.2019 – 17.11.2019

Aktivierung von 
Bedarfsgemeinschaften 
mit Kindern

BZ Tempelhof
Ringbahnstraße 32–34 
12099 Berlin
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•

•

Durch die gemeinsame Teilnahme an der Maßnahme sollen die einzelnen 
Mitglieder der jeweiligen Bedarfsgemeinschaft darin bestärkt werden, sich 
gegenseitig bei der Verringerung bzw. Beendigung ihrer Hilfebedürftigkeit 
zu motivieren bzw. zu unterstützen.

Weitere wesentliche Elemente der Leistung sind Maßnahmen 

•

zur Stabilisierung der Teilnehmer sowie Förderung der persönlichen 
und sozialen Kompetenzen, 

•

zur Entwicklung von stabilen Netzwerken (Inanspruchnahme Dritter), 

•

zum Erwerb von Handlungsstrategien und Handlungskompetenzen 
für die Vereinbarkeit von Kind und Beruf in Verbindung mit einer 
geordneten Tagesstruktur, 
zur Steigerung der Mobilität, Motivation, Belastbarkeit für eine 
Beschäftigung und 
zur intensiven, individuellen Betreuung und Aktivierung mit dem 
Ziel der beruflichen und sozialen Eingliederung. 

Fördereinheiten:
Kompetenzbilanzierung, Abbau von allgemeinen Beschäftigungsbarrieren, 
Wirtschaftliches Verhalten, Gesundheitsorientierung, Mobilität, Allgemeiner 
Grundlagenbereich, Berufsbezogene Sprachförderung, Orientierung und 
Aktivierung, Bewerbungstraining, Maßnahmeteile bei einem Arbeitgeber.

KONTAKT 

Ansprechpartner: 
Herr Klaus
Tel.: 030 755 144 104 
klaus@gfbm.de




